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INVICONS S.A.S, esta comprometida con la seguridad y salud en el trabajo nuestros
colaboradores, clientes, proveedores, cuidado del ambiente y la calidad en sus procesos,
consciente de su responsabilidad social, laboral y ambiental como empresa buscando lograr
la satisfaccion de sus clientes, para tal fin enmarca el desarrollo de sus actividades de

transporte y alquiler de maquinaria, con este fin nos comprometemos a:

e Enfocar todos sus esfuerzos a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades
laborales, el dafio a la propiedad, el impacto socio ambiental, la prevencion de la
contaminacién, buscando asegurar un ambiente de trabajo apropiado para sus

empleados, contratistas y demas partes interesadas.

e Cumplir las leyes y reglamentos vigentes, normas y regulaciones aplicables al objeto de
nuestros servicios, asi como cumplir con los requisitos del cliente y otras partes

interesadas pertinentes.

o Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos generados en la operacion de la
empresa, con el fin de establecer actividades para controlarlos, haciendo énfasis en los

gue se determinen como prioritarios.

e Asegurar la disponibilidad de los recursos suficientes para mantener el sistema integrado
de gestion, cumplir con los requisitos de los clientes, legales, reglamentarios en

seguridad y salud en el trabajo, ambientales y otros que apliquen.

e Promover el desarrollo el mejoramiento continuo del sistema integrado de gestion de la

organizacion.

Se firma en Morrison (Cesar), a los diez (10) dias del mes de enero de 2022.
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